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Uma conquista da categoria bancária – Auxílio-Creche
A mobilização do Sindicato garante à categoria bons resultados. O auxílio-creche é um 

deles. Fruto da luta do movimento sindical, o direito foi conquistado para os bancários em 
1981.

O empregado tem direito ao reembolso das despesas de até R$ 488,91 com babás, 
creches e outras instituições por cada dependente.
 Para deixar claro, o auxílio creche não é cumulativo com o auxílio-babá. O trabalhador 
deve fazer opção escrita por um ou outro, para cada filho.

Pela cláusula 17 da CCT (Convenção Coletiva de Trabalho), o auxílio-creche está 
garantido para bancários que possuem filhos com até 71 meses (5 anos e 11 meses). É 
necessário apenas que o funcionário comprove as despesas com recibos de pagamentos para 
que os gastos sejam reembolsados.

Campanha mundial pelo fim da violência contra a mulher

A pesquisa mostra ainda que 28,5% dos crimes ocorrem dentro da residência, sendo 
52% por armas de fogo, e que 39,3% muito provavelmente são casos de feminicídio íntimo ou 
estupro.

"Pinte o mundo de laranja: geração igualdade contra o 
estupro!". Esse é o lema da campanha “16 Dias de Ativismo 
pelo Fim da Violência contra as Mulheres” que ocorre de 25 de 
novembro a 10 de dezembro no mundo.

No Brasil, a mobilização já começou no dia 20, Dia da 
Consciência Negra, pelo fato das mulheres negras serem as 
principais vítimas da violência. Segundo o Atlas da Violência, o 
Brasil registrou em 2017 o assassinato de 4,9 mil mulheres. 
Esse é o maior número registrado desde 2007 e mostra que 
cerca de 13 mulheres foram assassinadas por dia ao longo do 
ano em todo o país. O número representa um aumento de 
30,7% nos últimos 10 anos e de 6,3% em relação a 2016. 

Rita Serrano é eleita com 81% dos votos válidos

Para a conselheira o voto que lhe deu vitória representa uma atitude de resistência 
dentre as várias que serão necessárias durante a nova gestão. Agora, acrescenta, o caminho 
é dar continuidade a essa grande união entre bancários e entidades representativas que 
apoiaram maciçamente sua candidatura. “Juntos fizemos essa campanha, juntos vencemos e 
juntos seguiremos frente aos desafios, por uma Caixa pública e pelos direitos de seus 
empregados”, destaca, agradecendo o apoio, a confiança e a participação de todos.

Saiu o resultado da eleição para representante dos 
empregados para o Conselho de Administração (CA). A 
conselheira Rita Serrano foi reeleita com 26.731 votos, o que 
representa 81,76% do total de votos válidos.

A eleição contou com 32.694 eleitores, um expressivo 
crescimento em relação aos anos anteriores, quando o índice 
foi de aproximadamente 30%. A votação de Rita também é a 
maior se comparada a pleitos passados. “É com muita alegria 
que recebo o resultado, que respalda meu mandato e deixa 
claro que os empregados se opõem ao projeto privatista do 
governo Bolsonaro e têm consciência das ameaças presentes. 

Estamos juntos de fato, pois votei contra a retirada de 
direitos, ao teto no Saúde Caixa, à transformação da Caixa em 
S.A, à privatização das operações, e tudo isso corresponde ao 
desejo daqueles que votaram em mim”, afirma.
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